Kolektivna zmluva
uzatvorend medzi ZO OZPSaV pri MS Palérikova 22, KoSice
a Materskou skolou Palarikova 22, KoSice

Doplnok ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve
uzatvorenej dita 16.01.2019 medzi zmluvnymi stranami:

Zikladnou organiziciou OZ PSaV pri Materskej §kole, Palarikova 22, 040 01 KoSice,
ICO: 42319382, zastupenou Lubicou Svantnerovou, splnomocnencom na kolektivne
vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy podrla ¢1.3 ods.5 stanov zakladnej organizacie
a na zaklade splnomocnenia zo dia 20.12.2018 (d’alej odborova organizacia)

a
Materskou §kolou so sidlom v Kogiciach, Palarikova 22, ICO: 35543132,

zastapenou Mgr. Evou Chovancovou, riaditel’kou $koly (d’alej zamestnavatel)

A) Clanok 8 sa meni nasledovne:

Odsek Kreditovy priplatok sa meni na Priplatok za profesijny rozvej pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca a podmienky na stanovenie priplatku sa menia takto:

1) Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi patri priplatok za profesijny
rozvoj v sume
% 3% z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za ispesné
absolvovanie S$pecializatného vzdeldvania podla osobitného predpisu (zdkona
¢. 138/2019 Z. z.),
% 3 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny,
za uspesné absolvovanie inovaéného vzdeldvania podl'a osobitného predpisu (zdkona
¢. 138/2019 Z. z.).
2) Priplatok za profesijny rozvoj zamestnavatel’ prizna na dobu siedmich rokov najviac v sume
12 % z platovej tarify platovej triedy a pracovne;j triedy, do ktorej je pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec zaradeny.
3) Priplatok za profesijny rozvoj podla odseku 1 zamestnavatel' prizna od prvého dna
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom pedagogicky zamestnanec
a odborny zamestnanec poziadal o priznanie priplatku za profesijny rozvoj. Priplatok
za profesijny rozvoj sa ur¢i pevnou sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov nahor.
4) Riaditel'ovi Skoly prizna priplatok za profesijny rozvoj zriad'ovatel.
5) Zamestnavatel priplatok za profesijny rozvoj pedagogickému zamestnancovi a odbornému
zamestnancovi odoberie alebo znizi od prvého dia nasledujiiceho po uplynuti siedmich rokov
od jeho priznania.
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6) Priplatok za profesijny rozvoj nepatri pedagogickému zamestnancovi a odbornému
zamestnancovi, ktory nespliiia kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti podla
osobitného predpisu.

7) Priplatok za profesijny rozvoj nepatri zacinajicemu pedagogickému zamestnancovi
a zacinajicemu odbornému zamestnancovi.

8) Pri zmene zamestnavatela postupuje novy zamestnavatel pri priznavani priplatku
za profesijny rozvoj pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi podla
odseku 1 a zohl'adnuje dobu podl'a odseku 2 uplynuta u predchéddzajiceho zamestnavatela.

9) Kreditovy priplatok priznany pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému
zamestnancovi podl'a predpisov G¢innych do 31.08.2019 sa povazuje za priplatok za profesijny
rozvoj a vyplaca sa do 31.08.2026.

Utinnost tohto doplnku ¢. 1 sa za¢ina ditom 1. septembra 2019.

V Kosiciach, diia 02.09.2019

Cubica Svantnerova Mgr. Eva Chovancova
predseda ZO OZ riaditel’ MS
pri MS Palarikova 22, Kosice



